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जॉब अलट�

आईबी में 4,987 पदों पर भत�
  गृह मं�ालय क� तहत इंट�िलजेंस ब्यूरो (आईबी) 

ने िसक्यो�रटी अिसस्ट�ट तथा एग्जीक्यूिटव क� पद 
पर 4,987 �र�क्तयों की घोषणा की है। आवेदन 
�ि�या शुरू हो चुकी है, जो 17 अगस्त  तक 
चलेगी। इच्छ�क और योग्य उम्मीदवार आिधका�रक 
वेबसाइट www.mha.gov.in/en/
notifications/vacancies पर जाकर 
ऑनलाइन आवेदन कर सकते हैं।

बीएसएफ में ��ड्समैन िनयु�क्त
  बाड�र िसक्यो�रटी फोसर् (बीएसएफ) में 3588 क�क, 

मोची, नाई, वॉशरमैन, वॉटर क��रयर, कारपेंटर, 
स्वीपर जैसे ��ड्समैन क� पदों पर भत� की जाएगी। 
इसक� िलए िकसी मान्�यता �ाप्त बोड� से 10वीं पास 
और संबंिधत ��ड में आईटीआई क� �माणप� धारक 
25 अगस्त तक आवेदन कर सकते हैं।

पैरामेिडकल भत�, एमपी
  मध्य �देश कमर्चारी चयन मंडल ने पैरामेिडकल क� 

752 पदों पर भत� िनकाली है।  आवेदन 11 अगस्त 
तक कर सकते हैं। इच्छ�क उम्मीदवार आिधका�रक 
वेबसाइट  esb.mp.gov.in पर आवेदन कर 
सकते हैं। 

अि�वीर क� आवेदन
 भारतीय सेना/नौसेना/वायु सेना में अि�वीर भत�-
2025 क� िलए आवेदन की अंितम ितिथ 5 अगस्त 2025 है। 
इसक� बाद िलिखत व शारी�रक परीक्षा होगी।

सीआरपीएफ कांस्ट�बल
  सीआरपीएफ हेड कांस्ट�बल िमिनस्टी�रयल और 

एएसआई स्ट�नो भत� क� िलए आवेदन की अंितम 
तारीख 12 अगस्त 2025 िनधार्�रत की गई है।

मध्य �देश िशक्षक भत�
 क�ल पद 13089
 योग्यता �ेजुएट
 अंितम ितिथ 06/08/2025

पूव� रेलवे  में अ�ेंिटस
 क�ल पद 3115
 योग्यता 10वीं
 अंितम ितिथ  08/08/2025

इस हफ्ते �ितयोगी परीक्षाएं

बड़� काम की बात 

नीट पीजी -2025 
  इस परीक्षा का इंतजार खत्म हो गया है। 

सु�ीम कोट� क� िनद�श पर तीन अगस्त को परीक्षा 
आयोिजत की जाएगी। पहले यह परीक्षा 15 जून को 
होने वाली थी। 

यूपीएससी सीएपीएफ 
  संघ लोक सेवा आयोग (यूपीएससी) की 

सीएपीएफ परीक्षा तीन अगस्त को दो पािलयों में 
आयोिजत होगी।

कॉलेज में पहला कदम... 
िडिजटल रैिगंग का डर  

िवश्विव�ालय अनुदान आयोग की सख्ती, रैिगंग िनषेध अिधिनयम में सजा का �ावधान 
और शैिक्षक संस्थानों �ारा की जाने वाली सतत िनगरानी से मेिडकल और इंजीिनय�रंग कॉलेजों में �थम वषर् में 

दािखला लेने वाले छा�ों को मानिसक व शारी�रक यातना देने वाली रैिगंग भले ही रुक गई हो, लेिकन िजस 
तरह से िडिजटल रैिगंग क� मामले सामने आने शुरू हुए  हैं, उसने मेिडकल और इंजीिनय�रंग कॉलेजों क� नए स� 

को लेकर तमाम िचंताएं खड़ी कर दी हैं। 

िजटल रैिगंग 
को साइबर 
बुिलंग भी 

कहा जाता है। यह तेजी 
से पांव पसारती हुई गंभीर 

समस्या है, जो पीिड़त 
छा� को मानिसक और 

भावनात्मक रूप से 
आहत करती है। साइबर 

बुिलंग में ऑनलाइन 
प्लेटफॉमर् क� दुरुपयोग 

से िकसी को परेशान 
करने क� साथ डराया या 

अपमािनत िकया जाता 
है। शैक्षिणक संस्थानों में 
साइबरबुिलंग क� िशकार 
छा� भावनात्मक रूप से 

गंभीर पीिड़त हो सकते 
हैं। उनक� 

आत्मसम्मान और 
शैक्षिणक �दशर्न पर 
असर पड़ सकता है। 
अलग-थलग पड़कर 
पढ़ाई में रुिच खोकर 

कक्षाएं तक छोड़ सकते 
हैं। क�� सरकार �ारा 

राज्यसभा में दी गई 
जानकारी क� मुतािबक 

वषर् 2024 में मेिडकल 
कॉलेजों में रैिगंग की 

सबसे अिधक 33 
िशकायतें उत्तर 

�देश से आई थीं। 
िबहार में इस तरह की 
17, राजस्थान में 15 

और मध्य�देश से 12 
िशकायतें िमली थीं।

क�से होती है िडिजटल रैिगंग 
या �ोिलंग, ऐसे होगी रोकथाम 

िडिजटल रैिगंग 
ऑनलाइन प्लेटफॉमर् 
जैसे सोशल मीिडया, 
मैसेिजंग ऐप्स, या ईमेल 

क� माध्यम से की जाती है। िकसी 
को सोशल मीिडया पर लगातार 
अपमानजनक संदेश भेजना या 
अभ� भाषा का �योग करना, 
ऑनलाइन उत्पीड़न की �ेणी में 
आता है। इसी तरह िकसी को 
परेशान करने क� िलए सामूिहक 
रूप से िटप्पणी करना या संदेश 
भेजना �ोिलंग में आता है। िकसी की 
�ोफाइल फोटो या िनजी जानकारी 

का उपयोग करक� फज� 
�ोफाइल बनाकर दुरुपयोग 
करना ऑनलाइन झूठी और 
अपमानजनक बातें फ�लाने को भी 
इसमें शािमल िकया गया है। 
सरकार ने रैिगंग रोकने क� िलए 
मेिडकल कॉलेजों और अन्�य 
संस्थानों में रैिगंग की रोकथाम और 
िनषेध िविनयम 2021 का पालन 
अिनवायर् िकया है। राष्�ीय िचिकत्सा 
आयोग (एनएमसी) ने भी िडिजटल 
रैिगंग की घटना� का संज्ञान लेते 
हुए िनयिमत िनगरानी क� िनद�श 
िदए हैं।

फज� आईडी से जूिनयर छा�ों  

को मैसेज और फोन कॉल
कानपुर क� एक मेिडकल कॉलेज क� सीिनयर छा�ों ने 
भी क�छ िदनों पहले एमबीबीएस �थम वषर् क� छा�ों क� 
हॉस्टल क� चारों तरफ सीसीटीवी क�मरे और सुरक्षा गाड� 
का पहरा देखकर ई-रैिगंग का रास्ता खोजा था। फज� 

इंस्टा�ाम आईडी बनाकर जूिनयर छा�ों को मैसेज भेजकर 
रैिगंग की गई। क�छ सीिनयर छा�ों ने फज� इंस्टा�ाम आईडी 
बनाकर अलग-अलग स्थानों से मैसेज और फोन कॉल करक� 
जूिनयर छा�ों को मानिसक �ताड़ना दी। पीिड़त छा�ों क� 
इंस्टा�ाम चैट का स्�ीन शॉट और फोन कॉल की िडट�ल िलए 
जाने पर मामले का खुलासा हुआ। साइबर सेल की जांच में पता 
चला िक सीिनयर छा�ों ने फज� इंस्टा�ाम �ोफाइल बनाई थी। 
कॉलेज �शासन ने हॉस्टल में रैिगंग क� आरोप में आठ सीिनयर 
छा�ों को छह महीने क� िलए सस्पेंड करक� सेमेस्टर परीक्षा में 
बैठने से रोक िदया था।

बीट�क में दािखला लें अथवा  बीई 
का िवकल्प चुन सकते
  बीट�क (बैचलर ऑफ ट��ोलॉजी) और बीई (बैचलर 

ऑफ इंजीिनय�रंग) दोनों ही चार साल की अंडर 
�ेजुएट इंजीिनय�रंग िड�ी हैं। लेिकन दोनों क� कोसर् 
में क�छ अंतर है। बीट�क पाठ्य�म जहां �ौ�ोिगकी 
और व्यावहा�रक अनु�योगों पर अिधक क�ि�त रहता 
है, इसमें 
तकनीकी और 
सॉफ्टवेयर 
िवषयों पर 
अिधक जोर 
िदया जाता 
है। इसक� 
मुकाबले बीई 
में पारंप�रक 
इंजीिनय�रंग 
िवषयों क� 
सै�ांितक ज्ञान 
और िस�ांतों पर अिधक ध्यान क�ि�त िकया जाता है। 
बीट�क में व्यावहा�रक और प�रयोजना आधा�रत िशक्षा 
पर अिधक जोर रहता है, जबिक बीई में सै�ांितक 
ज्ञान क� साथ िडजाइन पर अिधक जोर रहता है। 
इन्�हीं कारणों से बीट�क को बीई की तुलना में अिधक 
उ�ोग उन्�मुख माना जाता है। बीट�क में �वेश आमतौर 
पर जेईई या राज्यों की संयुक्त �वेश परीक्षा क� 
माध्यम से होता है, वहीं बीई में �वेश िवश्विव�ालय 
आधा�रत �वेश परीक्षा� क� ज�रए होता है। हालांिक 
ऑल इंिडया काउ�िसल फॉर ट�ि�कल एजुक�शन 
दोनों िडि�यों को समान मान्�यता देता है, और दोनों 
पाठ्य�मों क� िलए नौकरी क� अवसर भी समान हैं। 
बीई िड�ी �दान करने वाले �िस� संस्थान िबट्स 
िपलानी, अ�ा िवश्विव�ालय हैं, जबिक आईआईटी, 
एनआईटी जैसे संस्थान बीट�क िड�ी �दान करते हैं।

िडप्लोमा धारकों क� िलए  है बीट�क 
लैटरल एं�ी
  बीट�क लैटरल एं�ी उन छा�ों क� िलए है, जो  िडप्लोमा 

धारक हैं और अब आगे इंजीिनय�रंग की पढ़ाई करना 
चाहते हैं। इंजीिनय�रंग में िडप्लोमा करने वालों क� िलए 
में बीट�क लैटरल एं�ी एक शानदार िवकल्प है। इस 
�ो�ाम क� ज�रए सीधे बीट�क में दूसरे साल की पढ़ाई 
शुरू की जा सकती है। यह खास मौका उन छा�ों क� 
िलए होता है जो 10वीं या 12वीं क� बाद तीन साल का 
इंजीिनय�रंग िडप्लोमा कर चुक� हैं।  

नई िकताबें
 अमेजन बुकशॉप पर उपलब्ध मैट �रचट�ल की 

पुस्तक-हम क�से बड़� होते हैं, में स्माट� फोन 
की िदलचस्प बहस को आगे बढ़ाती हुई गैर-
काल्पिनक कथा को िपरोया गया है। पुिलत्जर 
पुरस्कार िवजेता न्�यूयॉक� टाइम्स क� प�कार 
मैट �रचट�ल �ारा िलखी गई यह पुस्तक इस 
बहस क� साथ शुरू होती है िक क्या स्माट�फोन 
का इस्तेमाल िकशोरों में िचंता और अवसाद 

बढ़ा रहा है। 
पुस्तक में 
िकशोरों क� 
मानिसक 
स्वास्थ्य संकट 
क� अ�स्तत्व पर 
सवाल उठाने 
क� बजाय, 
�रचट�ल का 
मानना है िक 
आज िकशोरों 
�ारा महसूस 
िकया जा रहा 
संकट उस 
दुिनया क� 

िलए एक उिचत �िति�या है, िजसकी चुनौितयां 
शारी�रक की बजाय अमूतर् और बौि�क होती 
जा रही हैं। िकशोरावस्था बदल गई है। यौवन 
की उ� कम हो गई है, िजससे युवा पहले से 
कहीं अिधक समय तक असुरिक्षत �स्थित में 
फ�से रहते हैं और स्माट�फोन क� �लोभनों क� 
िलए िवशेष रूप से खुले होते हैं। 

     लुसेंट की िलखी �ाथिमक अंकगिणत पुस्तक  
गागर में सागर जैसी है। यह पुस्तक गिणतीय 
अवधारणा� को समझने और सीखने क� साथ 
�ितयोगी परीक्षा� की तैयारी करने वाले छा�- 
छा�ा� क� िलए बेहद उपयोगी है। इसमें अंकगिणत 

क� बुिनयादी 
िस�ांतों को 
स्पष्ट रूप से 
समझाया गया 
है। पुस्तक 
�ितयोगी 
परीक्षा� 
एसएससी, 
रेलवे, बैंिक�ग 
आिद की 
तैयारी क� िलए 
महत्वपूणर् 
��ों क� साथ 

उनका समाधान भी उपलब्ध कराती  है।  पुस्तक 
एनसीईआरटी पाठ्य�म पर आधा�रत है। िजससे 
�ितयोगी परीक्षा� में अिधकतर सवाल पूछ� जाते हैं। 
पुस्तक में छा�ों को अभ्यास करने और अपनी समझ 
की जांच करने क� िलए पयार्प्त �� िदए गए हैं। 
पुस्तक अमेजन, �फ्लपकाट�, मीशो पर ऑनलाइन क� 
अलावा बाजार में भी उपलब्ध है।
 लेखक: �ो. क्षमा ि�पाठी, कानपुर

एक-दूसरे को थप्पड़ मारने  
का टॉस्क और रेन डांस

बीएचयू में िडिजटल रैिगंग क� दौरान �थम वषर् क� छा�ों 
को एक-दूसरे को थप्पड़ मारने का टॉस्क िदया गया। 

क�लर में पानी भरवाने क� साथ ही पानी में िभगोकर डांस भी 
करवाया गया। िवरोध जताने वाले जूिनयर छा�ों को कक्षा से 
बिहष्कार की धमकी दी गई। �तािड़त छा�ों ने िवश्विव�ालय 

अनुदान आयोग को ई मेल से िशकायत की तो बीएचयू क� 
एंटी रैिगंग सेल ने जांच की और 28 छा�ों को दोषी पाया।

रसोई से रोबोट तक 
मतलब एचबीटीयू

देश क� 
सबसे पुराने 
कॉलेज ने 

देश भर क� गैर 
आईआईटी 

संस्थानों 
में बनाई नई 

साख

नपुर �स्थत हरकोट� बटलर ट�ि�कल यूिनविसर्टी 
(एचबीटीयू) तकनीकी िशक्षा क� क्षे� में एक 
शताब्दी से अिधक क� गौरवशाली इितहास का 
मजबूत �काश स्तंभ है। ऑयल, पेंट, प्ला�स्टक, 
फ�ड, लदेर ट��ालॉजी क� साथ ससं्थान आईटी और 
कम्प्यूटर साइंस में भी अपना कमाल िदखा रहा है। 
साल 1921 में अपनी स्थापना क� बाद स ेससं्थान ने 
दशे क� औ�ोिगक और तकनीकी िवकास में यादगार 
भूिमका िनभाई है। संस्थान ने आईआईआरएफ 
रैिक�ग- 2024 में पहले गैर आईआईटी संस्थान क� 
रूप में टॉप- 10 संस्थानों में जगह बनाकर अपनी 
�ितष्ठा को नया आयाम िदया है। 

एचबीटीयू की शुरुआत 1920 में कानपुर 
में सरकारी अनुसंधान संस्थान की स्थापना 
क� साथ हुई थी। यह पहल सर स्पेंसर हरकोट� 
बटलर की दूरदिशर्ता से �े�रत थी, जो उस समय 
संयुक्त �ांत (उत्तर �देश का पूवर्वत� नाम) क� 
गवनर्र थे।  कानपुर की उस समय की औ�ोिगक 
�स्थित क� अनुरूप चमड़ा, रंगाई, चीनी क� 
रसायन िवज्ञान को गित देने क� िलए इस संस्थान 
की आवश्यकता महससू की गई। 25 नवबंर,1921 
को सर स्पेंसर हरकोट� बटलर ने मुख्य भवन की 
आधारिशला रखी । �ित�ष्ठत डाई वैज्ञािनक डॉ. 

ईआर वॉटसन को पहला ि�ंिसपल िनयुक्त िकया 
गया। 1926 में  इसका नाम बदलकर हरकोट� 
बटलर ट��ालॉिजकल इंस्टीट्यूट (एचबीटीआई) 
िकया गया। पहली िसतंबर, 2016 को उत्तर �देश 
सरकार ने संस्थान का हरकोट� बटलर ट�ि�कल 
यूिनविसर्टी (एचबीटीयू) क� रूप उ�यन कर 
िदया।  

ह्यूमैिनटीज और सोशल  साइंसेज 
को भी स्थान
 एचबीटीयू को मुख्य रूप से चार अलग-अलग 
स्क�लों इंजीिनय�रंग, क�िमकल, बेिसक एंड 
एप्लाइड साइंसेज तथा स्क�ल ऑफ ह्यूमैिनटीज 
एंड सोशल साइंसेज में व्यव�स्थत िकया गया है । 
इनक� अतंगर्त 13 �ातक (बीट�क) कायर्�म तथा 
बीबीए, 11 एमट�क  कायर्�मों क� साथ एमसीए, 
एमबीए क� अलावा भौितकी, रसायन िवज्ञान और 
गिणत में एमएससी िड�ी एवं सभी िवभागों में 
पीएचडी कायर्�म संचािलत हैं । िवश्विव�ालय क� 
िसिवल, मैक�िनकल, इलेक्�ॉिनक्स और क�िमकल 
इंजीिनय�रंग िवभाग पीएचडी कायर्�मों क� िलए 
गुणवत्ता सुधार कायर्�म क��ों क� रूप में मान्�यता 
�ाप्त हैं।

आरएंडडी में पहला स्थान  
नवाचार िविनमय में छलांग
  एचबीटीयू एक उत्क�ष्टता क�� वाला संस्थान 

है िजसमें अनुसंधान और िवकास (आर एंड 
डी) तथा इनक्यूबेशन पर िवशेष जोर है। 
िवश्विव�ालय ने आरएंडडी  योजना�  को 
सफलतापूवर्क पूरा करने का ��क �रकॉड� 
बनाया है। अनुसंधान और एमओयू �ेणी में 
बेहतरीन �दशर्न करने पर भारतीय संस्थागत 
रैंिक�ग ��मवक� रैिक�ग में एचबीटीयू को सभी 
राज्य िवश्विव�ालयों में �थम स्थान िमला है। 
संस्थान ने क�पस में आरएंडडी का उ�त क�� 
स्थािपत करने क� िलए जमर्न बहुराष्�ीय िनगम 
नािड�श एनज� िसस्टम्स क� साथ एमओयू 
िकया है। 

क�िमकल, पेंट, ऑयल और 
फ�ड ट��ालॉजी में बादशाहत
  एचबीटीयू में हािलया प्लेसमेंट में क�िमकल 

इंजीिनय�रंग ने क�प्यूटर साइंस और आईटी 
इंजीिनय�रंग को पछाड़ िदया। क�िमकल 
इंजीिनय�रंग क� 66 छा�ों को 78 से ज्यादा 
जॉब ऑफर िमले। दूसरे स्थान पर पेंट, 
ऑयल और फ�ड ट��ोलॉजी में 95 फीसदी 
और तीसरे नंबर पर इले�क्�कल और 
मैक�िनकल �ांच में 90 फीसदी छा�ों का 
प्लेसमेंट हुआ।

80%
भारत में साइबर 
बुिलंग की दर 

है, िकशोरों और 
युवा� क� बीच। 

मैक�फी क� ‘िहड�न 
इन प्लेन साइट’ 
अध्ययन में भारत 

को दुिनया क� 
सवार्िधक �भािवत 

देशों में बताया 
गया है।  

75%
मामले झूठी अफवाह, सामािजक 
बिहष्कार और िचढ़ाऊ नाम आिद से 
संबंिधत होते हैं। 

लेखक: मानस सेठ, युवा उ�मी हैं और  शैिक्षक व 
सामािजक काय�  से जुड़� हैं

सुरिक्षत िडिजटल स्पेस 
चािहए तो चुप न रहें

 िडिजटल रैिगंग या साइबर बुिलंग 
शैक्षिणक संस्थानों में भय और अिवश्वास 

की संस्क�ित बढ़ाती है। इसक� बावजूद 
अक्सर पीिड़त छा� चुप रह जाते हैं। 

घटना� की संस्थान या पुिलस में �रपोट� 
नहीं करते। इसक� पीछ� उन्�हें शिम�दगी का 
डर और िवधायी उपायों की जानकारी नहीं 
होना होता है। हालांिक सूचना �ौ�ोिगकी 
अिधिनयम-2000 और उसक� बाद क� 
संशोधन क�छ कानूनी उपाय �दान िकए 
हैं, लेिकन इनका �वतर्न बड़ी चुनौती है। 

ऐसे में युवा� को सुरिक्षत िडिजटल स्पेस 
�दान करने क� िलए जागरूकता जरूरी है। 
�ौ�ोिगकी क�पिनयों को भी साम�ी िनयं�ण 

में सुधार करक�, अपमानजनक व्यवहार 
रोकने वाले ट�ल्स उपलब्ध कराने चािहए।

फज� आईडी या 
�ोफाइल से छा�ों 
को मानिसक और 
भावनात्मक रूप से 

आहत करने की बढ़ती 
घटना� ने खड़� िकए 

नए सवाल


